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RﬁPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE LOIRE-ATLANTIQUE

DELIBERATION MUNICIPALE N°2026-071
Conseil municipal du 29 juin 2026

Présents : ORHON Rémy, LOIRAT Mireille, CAILLET Florent, COTTINEAU Mélanie, KERVADEC
Renan, RICOUL Audrey, BOUYER Arnaud, GOISET Monique, André-Jean VIEAU (arrivé a 19h49)
RIALET Myriam, AUNEAU Olivier, GOUDE Patrice, BILLEY Bernadette, CUSSONNEAU Anne-
Sophie, CADOREL Laure, STADELMANN Francky, BOYER Bertrand, DESMONTS Olivier,
MOUTEL-COCHAIS Marine, PARNET Sylvain, TERROM Séverine, ROYER Etienne, LETELLIER
Karine, AUBRY Julie, BERLIOZ Déborah, ONILLON Jean-Michel, TERRIEN Alex, POIRIER
Nathalie, RAYMOND Nicolas, BILLARD Catherine, JUTEAU Antoine, DANIEAU Frangois, PINET
Nora, ZAREMBA Jean-Francois

Excusée(s) : CHAUVET-GUERIN Aurélien

Pouvoirs : CHAUVET-GUERIN Aurélien 4 Déborah BERLIOZ

Nombre de conseillers en exercice : 35

Nombre de conseillers présents ou représentés : 35
Date de la convocation : 23/06/2026

Date de la publication : 30/06/2026

2026-071 RESSOURCES HUMAINES - DESIGNATION DE REFERENTS DEONTOLOGUES
Rapporteur : Rémy ORHON

L'article L. 1111-1-1 du Code général de de la fonction publique, issu de la loi n°2022-217 du 21
février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la déconcentration, prévoit la possibilite
pour tout élu local de consulter un référent déontologue, chargé de lui apporter tout conseil utile au
respect des principes déontologiques consacrés par la charte de I'élu local. L'article R1111-1 du
CGCT qui est entré en vigueur le 1¢" juin précise qu'il appartient a 'assemblée délibérante de le
désigner et de préciser ses modalités d'intervention.

A cet effet, FAMF 44 a constitué une liste de personnalités aptes a assurer les fonctions de référent
déontologue auprés des élus, sachant que cette liste peut évoluer dans le temps.

Il est précisé que les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance et
impartialité par des personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences.

Ces missions peuvent selon les cas étre assurees par :
1° Une ou plusieurs personnes n'exergant au sein des collectivités auprés desqueiles elles sont
désignées aucun mandat d'élu local, n'en exergant plus depuis au moins 3 ans, n'étant pas agent
de ces collectivités et ne se trouvant pas en situation de conflit d'intérét avec celles-ci ;
2° Un collége, composé de personnes répondant aux conditions du 1°,

Le Conseil municipal doit délibérer pour désigner un ou des référents déontologues (ou des
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membres du collége) et préciser la durée de I'exercice de ses fonctions, les modalités de sa saisine
et de |'examen de celle-ci, ainsi que les conditions dans lesquelles les avis sont rendus.

Les moyens matériels mis a disposition du ou des référents déontologues (ou des membres du
college) ainsi que les éventuelles modalités de rémunération sont également a définir.

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 1111-1-1 etR. 1111-
1-AaR.1111-1-D;

VU la loi °2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale) ;

VU le décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local) ;

VU l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022
relatif au référent déontologue de I'élu local ;

VU la liste des référents déontologues communiquée par 'AMF 44 ;

CONSIDERANT que I'indemnisation prend la forme de vacations et que le montant maximum de
l'indemnité pouvant étre versée par personne désignée est fixé a 80 euros par dossier ;

CONSIDERANT que indemnisation prend la forme de vacations et que le montant maximum de
l'indemnité pouvant étre versée par personne désignée est fixé comme suit :

1° Pour la présidence effective d'une séance du collége d'une demi-journée : 300 euros ;

2° Pour la participation effective a une séance du collége d'une demi-journée : 200 euros.
Les indemnités prévues au 1° et 2° ne sont pas cumulables.

CONSIDERANT que le .ou les référents déontologues (ou les membres du collége) peuvent
bénéficier du remboursement de leurs frais de transport et d'hébergement dans les conditions
applicables aux personnels de la fonction publique territoriale ;

CONSIDERANT que le ou les référents déontologues (ou les membres du collége) sont tenus au
secret professionnel et a la discrétion professionnelle pour tous les faits, informations ou
documents dont ils ont connaissance dans l'exercice ou a I'occasion de I'exercice de leurs
fonctions ;

Apres avis de la commission finances, ressources humaines et systéme d'information du 18 juin
2026.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et aprés un vote dont le résultat est le suivant :
Présents ou représentés : 35

Votants : 35

Abstentions :0

Exprimés : 35

Pour : 35

Contre : 0

DESIGNE en qualité de référent(s) déontologue(s) les membres de la liste constituée par
FAMF 44 :

- Monsieur Antoine DEJOIE, ancien notaire.

- Monsieur Hubert DELORME, ancien maire de la commune de Saint Molf, administrateur de
'AMF44 mandature 2020 - 2026.

- Madame Marie-Cécile GESSANT, ancienne maire de la commune de Sautron,
administratrice de 'AMF44 mandature 2020 - 2026.

- Madame Juliette LE COULM, ancienne avocate.
- Maitre Catherine LESAGE, avocate honoraire, ancien batonnier de 'Ordre des Avocats.

- Monsieur André LOUISY, ancien maire de la commune d’Orvault, président de I'Association
départementale des anciens maires et adjoints de Loire-Atlantique mandature 2020 - 2026.

Cet acte peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de fa nofification.
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- Monsieur Jean-Luc MARGUET, Magistrat honoraire de la Chambre régionale des comptes
des Pays de la Loire.
Uniquement en cas de demande de collégialité :
- Monsieur Jean-Frangois MOLLA, Président honoraire du corps des tribunaux administratifs
et des cours administratives d’appel, ancien vice-président du tribunal administratif de
Nantes.

- Monsieur Bernard MADELAINE, Président honoraire du corps des tribunaux administratifs
et des cours administratives d’appel, ancien président du tribunal administratif de Nantes.

DECIDE que les personnes susmentionnées exerceront leurs fonctions sur la durée du mandat en
cours.

FIXE les modalités de saisine du ou des référents déontologues (ou des membres du collége) ainsi
que les conditions d’examen comme suit :

- La collectivité ou I'élu saisit par tous moyens 'AMF 44 qui se charge d’affecter un des
membres de la liste a I'affaire a traiter.

- L'AMF 44 met en relation le référent désigné avec la collectivité ou I'élu responsable
de la saisine.

- Si besoin, sur demande du référent désigné, de la collectivité ou de 'élu responsable
de la saisine, et en fonction de sa complexité, I'affaire pourra étre traitée collégialement
avec 2 a 4 autres membres de la liste. Le collége ainsi constitué décide en son sein de
ses modalités de fonctionnement.

- La collectivité rémunére directement le référent ou le collége de référents, et décide
des moyens matériels mis & disposition.

DECIDE que les avis du ou des référents déontologues (ou des membres du collége) seront
rendus dans les conditions suivantes :

Le ou les référents déontologues communiqueront leur avis par écrit dans un délai raisonnable et
ajusté selon la complexité de la demande.

DECIDE que les moyens matériels mis & disposition du ou des référents déontologues sont les
suivants :

- ordinateur de la collectivité et poste téléphonique fixe en fonction des disponibilités des
services

FIXE les modalités de rémunération du ou des référents déontologues comme tel :
- 80 euros par personne et par dossier
- 300 euros pour la présidence effective d'une séance du collége d'une demi-journée,
- 200 euros pour la participation effective a une séance du collége d'une demi-journée.

DECIDE que le ou les référents déontologues (ou les membres du collége) bénéficient du
remboursement de leurs frais de transport et d'hébergement dans les conditions applicables aux
personnels de la fonction publique territoriale.

DECIDE que cette délibération ainsi que les informations permettant de consulter le ou les
référents déontologues (ou le college) sont portées par tout moyen a la connaissance des élus
locaux intéressés.
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Publication sur le site internet le : 80/06/ 1)L

Transmission au contréle de légalité le :
Cet acte peut faire l'objet d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de la notification.
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