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Convention de partenariat 2026-2032 

 
 

    

 

 

 

 

Fort de plus de 158.639 salariés, 92.363 entreprises et 14.967 apprentis, ce secteur est également un 
 et des adultes, à travers la qualité des formations qui leur sont 

 

e, 

 

r
de Région des Pays de la Loire (CMAR des Pays 

de la Loire) 

La CMAR des Pays de la Loire et la commune Ancenis Saint Géréon 
conjointement dans une politique affirmée de développement et de valorisation  

-Géréon souhaite construire une ville 
plus accue  Les actions 
municipales sont guidées par les valeurs de vie et 
Eco- rent des services de proximité et de qualité, participent 
naturellement à cette dynamique. Leur présence sur le territoire favorise les courtes distances entre les 
habitants et les services essentiels du quotidien : commerces, santé, éducation, culture, loisirs, emploi et 
mobilités.  

La commune d Ancenis Saint Géréon une démarche : 

 Renforcer offre de services de proximité, 
 Encourager les mobilités douces et réduire les déplacements contraints, 
 Améliorer le cadre de vie et renforcer la convivialité dans la ville, 
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 Renforcer la transmission et le partage des savoir-faire, comme patrimoine immatériel à 
sauvegarder 

Les priorités du pacte sont les suivantes : 
 
 

1. la commune d Ancenis Saint Géréon, reconnaît le 

 à 
accompagner et soutenir les commerces et artisans de son territoire par ; 

 
a. L  au travers aménagements 

urbains nécessaires, notamment en centre-ville 
Revitalisation de Territoire.  

 
b. implantation de nouveaux artisans/commerçants,  

- au sein de son propre patrimoine 
immobilier (cellules commerciales des halles) 

- En jouant un rôle de facilitateur pour aider les implantations dans le reste du parc 
immobilier  

 
c. ncouragement des transmissions/reprises pour renouveler les entreprises 

artisanales et ainsi  .  
 
d. La promotion auprès des consommateurs et de ses services municipaux des savoir-faire 

artisanaux locaux. 
 

2. à promouvoir et rendre visible  et commerciale sur son 
territoire par : 
 

a. La valorisation de -faire des entreprises, des dirigeants, 
des jeunes apprentis (ex : Titre Maître Artisan, Meilleur Ouvrier de France, Meilleur 
Apprenti de France) en les mettant en avant notamment lors des manifestations. 

b. Le soutien aux actions de la CMAR des Pays de la Loire qui concourent accompagnement 
des porteurs de projets, aux développements s artisanales et à leurs 
pérennités. 

 
3. La commune CMAR des Pays de la Loire, laquelle 

repose sur son expertise du secteur artisanal et sur sa pré
besoins particuliers, elle développe des approches spécifiques et des accompagnements 
individualisés qui composent une offre globale de services adaptée et pertinente pour les 
accompagner à chaque étape de leur vie et de leur développement. Pour ce faire la commune 
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 : 
 

a. à la mise à disposition de locaux municipaux ou espaces publics, en complément des locaux 
 afin de permettre la tenue d évènements et 

ateliers organisés par la CMAR des Pays de la Loire sur la commune 
b. à la valorisation de la CMAR des Pays de la Loire 

de manifestations. 
 

La CMAR des Pays de la Loire  
 

1. Accompagner la commune : 
 

a. Dans la définition e
proximité afin de l aider dans développement des 
entreprises  et du commerce. 

 
b. Dans un rôle de conseil, voire de médiation, entre la commune et les entreprises 

artisanales, sur des projets ou des problématiques locales. 
 

2. Renforcer sa proximité et sa présence sur le territoire : 
 

a. Par la tenue d
sans et commerçants du 

territoire par ce biais, et ou prescrit par la commune auprès de la CMAR des Pays 
de la Loire. 
 

b. , au bénéfice des acteurs économiques, 
d actions collectives (atelier, sensibilisation, de formation
enjeux propres de la commune (transition écologique, numérique, transmission 

lorisation des professionnels, sensibilisation des 
jeunes aux savoir-faire  

 
c. Accompagner les entreprises existantes pour anticiper et faciliter la 

 
 

d. Conseiller des artisans-
(qualité des espaces de vente, stratégie numérique). 
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e. Faciliter les stages ou immersions de jeunes auprès des commerçants et artisans de 
 

établissements scolaires, service jeunesse. 
 

3. Communiquer dans une démarche de réciprocité sur ; 
 

a. Les actions mis en place par la commune 
tels que son site Internet, ses réseaux sociaux et son magazine. 

 
En double exemplaire, à Ancenis Saint Géréon le 

 
 

Le Maire de la 
Commune de Ancenis Saint Géréon 

Rémy ORHON, 
 

 
de Région des Pays de la Loire, par délégation, 

le Président de la CMA de niveau 
départemental  Loire Atlantique 

Frédéric BRANGEON,

 


